
Оценочные средства для проведения аттестации  

по дисциплине «Правоведение» 
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по образовательной программе 
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1. Оценочные средства для проведения текущей аттестации по дисциплине 

Текущая аттестация включает следующие типы заданий: тестирование, решение 

ситуационных задач, собеседование по контрольным вопросам. 

1.1. Примеры тестовых заданий  

Проверяемые индикаторы достижения компетенции: УК-10.1.1; УК-10.2.1; УК-10.3.1;  

ПК-7.1.1 

1. Право возникло… 

а) позже морали 

б) раньше морали 

в) одновременно с моралью 

г) независимо от морали 

2. Естественное право… 

а) обусловлено природой человека 

б) зависит от законодательного признания в конкретном государстве 

в) имеет классовый характер 

г) возникло в ХХ веке 

3. Установленное и охраняемое государством общеобязательное правило поведения 

называется… 

а) норма права  

б) норма морали 

в) закон 

г) подзаконный акт 

4. Часть нормы права, в которой содержится правило поведения, называется… 

а) диспозиция 

б) гипотеза 

в) дефиниция 

г) санкция 

5. Часть нормы права, указывающая, при каких обстоятельствах реализуется данная 

норма права, называется... 

а) гипотеза 

б) диспозиция 

в) дефиниция 

г) санкция 

6. Часть нормы права, определяющая негативные последствия для нарушителя нормы, 

называется... 

а) санкция  

б) гипотеза 

в) диспозиция 

г) дефиниция 
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7. Совокупность относительно обособленных норм права, регулирующих 

определенную область (сферу) общественных отношений, называется… 

а) отрасль права 

б) источник права 

в) система права 

г) нормативно-правовой акт 

8. Сфера общественных отношений, регулируемая той или иной отраслью права, 

называется … 

а) предмет правового регулирования 

б) институт права 

в) источник права 

г) система права 

9. Способ воздействия норм права на общественные отношения называется… 

а) метод правового регулирования  

б) источник права 

в) институт права 

г) признак права 

1.2. Пример ситуационной задачи 

Проверяемые индикаторы достижения компетенции: УК-10.1.1; УК-10.2.1; УК-10.3.1;  

ПК-7.1.1 

Врач не вышел на работу в соответствии с графиком. Какие законные меры может 

принять работодатель по отношению к работнику? 

1.3. Примеры контрольных вопросов для собеседования  

Проверяемые индикаторы достижения компетенции: УК-10.1.1; УК-10.2.1; УК-10.3.1;  

ПК-7.1.1 

1. Отрасли права. Публичное и частное права. Материальное и процессуальное 

право. 

2. Виды источников права. 

3. Виды нормативно-правовых актов. Юридическая сила нормативно-правовых 

актов. 

 

2. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по дисциплине 
Промежуточная аттестация проводится в форме зачета. 

Промежуточная аттестация включает следующие типы заданий: собеседование. 

Перечень вопросов для собеседования 

№ 
п/п Вопросы для промежуточной аттестации 

Проверяемые 
индикаторы достижения 

компетенции 
1.  Право, его признаки и функции. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 

УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

2.  Система права. Правовая норма и ее структура. Отрасль 
права. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

3.  Источники права. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

4.  Реализация права и правоотношения. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

5.  Правовое поведение. Признаки и виды правонарушений. 
Юридическая ответственность. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

6.  Понятие и источники конституционного права.  УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

7.  Основы конституционного строя РФ. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
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№ 
п/п Вопросы для промежуточной аттестации 

Проверяемые 
индикаторы достижения 

компетенции 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

8.  Конституционные права и свободы человека и 
гражданина. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

9.  Судебная система РФ. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

10.  Гражданское право: предмет и метод. Основания 
возникновения гражданских правоотношений. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

11.  Физические лица как субъекты гражданского права. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

12.  Юридические лица как субъекты гражданского права.  УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

13.  Организационно-правовые формы юридических лиц. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

14.  Право собственности: содержание, основания 
возникновения и прекращения. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

15.  Обязательства. Понятие и признаки договора. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

16.  Порядок заключения договора в гражданском праве. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

17.  Порядок изменения и расторжения договора в 
гражданском праве. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

18.  Защита гражданских прав и гражданско-правовая 
ответственность. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

19.  Предмет, задачи и источники трудового права. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

20.  Содержание и сроки трудового договора. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

21.  Заключение трудового договора. Оформление приема на 
работу. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

22.  Общие основания прекращения трудового договора. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

23.  Расторжение трудового договора по инициативе 
работника и работодателя. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

24.  Рабочее время и его режим. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

25.  Регламентация времени отдыха в трудовых отношениях. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

26.  Дисциплинарные взыскания и порядок их применения. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

27.  Материальная ответственность работника. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

28.  Материальная ответственность работодателя. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

29.  Понятие административного права: предмет, метод и 
источники. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

30.  Понятие и признаки административной ответственности. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

31.  Виды административных наказаний УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

32.  Понятие уголовного права, его задачи, принципы и 
система. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

33.  Понятие и значение уголовного закона: его действие во 
времени и пространстве. 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

34.  Понятие, признаки и категории преступлений. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 
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№ 
п/п Вопросы для промежуточной аттестации 

Проверяемые 
индикаторы достижения 

компетенции 
35.  Состав преступления. Формы вины.  УК-10.1.1; УК-10.2.1; 

УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 
36.  Уголовная ответственность. Условия возникновения.  УК-10.1.1; УК-10.2.1; 

УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 
37.  Обстоятельства, исключающие преступность деяния. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 

УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 
38.  Понятие и виды уголовных наказаний. Судимость. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 

УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 
39.  Медицинское право как отрасль права и его место в 

российского правовой системе. 
УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

40.  Права и обязанности граждан в сфере охраны здоровья.  УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

41.  Права пациентов. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

42.  Право на занятие медицинской деятельностью. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

43.  Права медицинских работников. УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

44.  Обязанности медицинских работников. Ограничения, 
налагаемые на медицинских работников при 
осуществлении ими профессиональной деятельности 

УК-10.1.1; УК-10.2.1; 
УК-10.3.1;  ПК-7.1.1 

 

В полном объеме фонд оценочных средств по дисциплине доступен в ЭИОС 

ВолгГМУ по ссылке(ам): 

https://elearning.volgmed.ru/course/view.php?id=12079        

 

 

Рассмотрено на заседании кафедры философии, биоэтики и права,  

протокол от «2» июня 2025 г.  № 11. 

 

Заведующий кафедрой                О.В.Костенко 

https://elearning.volgmed.ru/course/view.php?id=12079

